
Opportunité de poste : Chargé(e) de recrutement candidat

Rejoins l’aventure au Campus du Lac ! 

Tu es un jeune talent en quête d’une expérience professionnelle enrichissante ? 
Nous te proposons de gérer le processus de recrutement des candidats en alternance, et le parcours de 
prospect à candidat de A à Z ! 

Intègre notre équipe dédiée à l’accompagnement des futurs candidats en recherche d’alternance et contribue 
à leur épanouissement professionnel tout en développant tes compétences.

 Tes Missions si tu les acceptes ? 

Ton profil

Aisance relationnelle et capacité d’écoute : Tu seras en contact avec de nombreux candidats, donc ta capacité 
à t’adapter et à bien écouter sera primordiale. 

Sens du service client et résultats : Ton objectif sera de satisfaire nos clients. Que ce soit par téléphone, e-mail 
ou en personne, tu devras être efficace et orienté(e) vers les résultats.

Force de proposition : Si tu as des idées, n’hésite pas à les partager. Convaincs-nous que c’est la bonne voie à 
suivre ! 

Argumentation : Ton discours auprès des futurs apprenants est primordial : tu connais l’ensemble de notre 
offre et nos atouts et sais argumenter au mieux pour les accompagner dans leur futur parcours de formation
Gestion du temps et des priorités : Être organisé(e) est crucial. Tu devras jongler entre différentes tâches et 
respecter les échéances.

        Bac+2 minimum : C’est notre ticket d’entrée pour cette aventure.
        Permis B obligatoire 
        2 ans d’expérience réussie : Tu as déjà brillé dans des fonctions similaires, c’est un gros plus !
        Connaissance du secteur de la formation professionnelle initiale en alternance : c’est un atout majeur.
        Des bases en marketing digital ? Encore mieux ! 

Organisateur d’événements : Imagine-toi en chef d’orchestre des événements de promotion et de 
recrutement ! Webinaires, job dating, salons, portes ouvertes dans les lycées, forums… Tu coconstruis et 
animes ces moments clés où les futurs talents rencontrent les entreprises. 

Stratège du Talent Pool  : En collaboration avec les chargés de recrutement et la responsable du service, 
tu élabores des plans d’action percutants pour alimenter nos viviers de prospects et de candidats.

Détective des profils  : Tu plonges dans l’univers des jobboards, tu rédiges des annonces, tu actives ton 
réseau LinkedIn : ton objectif ? Dénicher de nouveaux talents ! 

ON RECRUTE !



Prêt(e) à relever ce challenge ? 

Ce que nous proposons au Campus du Lac :

▪ Contrat CDD 
(remplacement congé maternité) : à temps complet (39 heures par semaine) à pourvoir immédiatement 
avec un jour de télétravail hebdomadaire, du lundi au vendredi 8H30-12H30 et 13H30-17H30 (16H30 le 
vendredi) 

▪ Salaire Fixe : 
24 000 € bruts annuels, et une prime annuelle sur objectifs de 2500 euros bruts pour te motiver davantage

▪ Lieu inspirant : 
Le Campus du Lac, au 10 rue René Cassin à Bordeaux, sera ton quartier général. Un cadre propice à tes 
missions de super-recruteur !

▪ Disponibilité  : 
Sur ce poste, les week-ends sont parfois consacrés à nos évènements et à la découverte de nos futurs 
candidats, il te faudra te rendre disponible ! 

▪ Congés : 
Tu bénéficieras de congés généreux ! 7 semaines de congés payés plus en moyenne 12 jours de RTT pour 
recharger tes batteries ! 

Mais aussi… 

▪ Une formation complète : tu seras formé(e) aux outils et à notre méthodologie de recrutement

▪ Un matériel adéquat : Ordinateur portable, téléphone portable, casque…

▪ Une équipe disponible pour t’accompagner dans tes missions 

▪ Un accompagnement individuel : Ton manager sera là pour toi. Bénéficie d’un accompagnement sur 
mesure pour développer tes compétences.

Qui sommes-nous ?

Le Campus du Lac, école professionnelle de la CCI 
Bordeaux Gironde, forme les futurs collaborateurs 
des entreprises et développe les compétences de 
leurs collaborateurs. Chaque année nous accueillons 
plus de 1400 alternants et 400 étudiants dans le 
domaine du tertiaire, et de la restauration, sur nos 
deux Campus à Bordeaux et Libourne.

ON RECRUTE !

Pour en savoir plus : https://www.campusdulac.com/


